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1. Zakladni informace:

Zpracovatel: Psychiatricka 1é¢ebna Cerveny Dviir

Adresa zpracovatele: Cerveny Dviir 1

Cesky Krumlov
38101

telefon, fax: +420380739131-4,
email: cervenydvur@iol.cz

webové stranky: www.cervenydvur.cz
ICO: 00583600

Pravni forma: statni prispévkova organizace

Ziizovatel: Ministerstvo zdravotnictvi CR
Palackého nam. 4
Praha 2
121 04


mailto:cervenydvur@iol.cz
http://www.cervenydvur.cz/

2. Organizaéni struktura zpracovatele:

feditel
primar spravce ekonom
iAqstent Koordinator
feditele .
kvality
udrzbar referent vedouci Prac. ucetni
MTZ kuchyné pradelny
| administrativni
kuchaf Pomoc. pracovnik
kuchar
vedouci vrchni vedouci vedouci vedouci
PT sestra oddéleni soc.pracovnik arteterapeut
. = psycholog |ékar
Ambul. stanicéni Psychoterapeut socialni arteterapeut
sestra sestra (adiktolog, pracovnik
T lékaF,psycholog)
[
pracovni zdravotni —
terapeut sestra sanitar




Organizaéni struktura PL Cerveny Dvir plyne z organiza¢niho fadu. Zakladni struktura je
tvotena 3 useky rozdélenymi dale na poduseky:

e Usek zdravotnicko - psychoterapeuticky: oddéleni A, B, C, D

podusek SZP a sanitari
podusek pracovni terapie
podusek socialni prace
ateliér arteterapie

e Usek provozné - technicky: podusek udrzby

podusek materialné technického zabezpeceni
podusek stravovaci

podusek pradelny

e Usek ekonomicko - mzdovy: podiisek mzdovy

podisek ekonomicky

+ administrativa, koordinator kvality

3.Zakladni personalni udaje:

3.1. Struktura zaméstnancu dle véku a pohlavi — stav k 31. 12. 2012

vek muzi | zeny | celkem | %
21-301let | O 5 5 7
31-40 let | 5 24 29 37
41-50 let | 3 14 17 22
51-60 let | 5 14 19 24
61 avice | 6 2 8 10
Celkem | 20 58 78 100
% 26 74 100 X

Primérny v€k zaméstnanct PL ¢ini 45 let.

3.2. Struktura zaméstnancu podle vzdélani a pohlavi — stav k 31. 12. 2012

Dosazené vzdélani muzi | zeny | celkem | %
zakladni 2 1 3 4
nizsi stt. odb. vzd. 0 1 1 1
sttedni odborné s vyuc.l. | 6 6 12 16
uplné stiedni odborné 3 26 29 37
Vy$$i odborné 0 15 15 19
vysokoskolské 9 9 18 23
celkem 20 58 |78 100
% 26 74 100 X

3.3. Celkovy adaj o primérném platu k 31.

12. 2012 (v K&)

Primérny plat

Priam.celk.

29 515,15




3.4. Informace 0 novych a ukonéenvch pracovnich pomérech (PP) v aktualnim roce

V roce 2012 bylo uzavieno 5 novych PP ( z toho 1 muz, 4 Zeny) a ukoncen 1 PP (zena).

3.5. Trvani PP v organizaci

Doba trvani PP | pocet | %
Do 5 let 31 40
Do 10 let 25 32
Do 15 let 11 14
Do 20 let 9 11
Nad 20 let 2 3
celkem 78 100

Primérny pocet let zamé&stnani v organizaci je 8.

4. Majetkové udaje

4.1. Clenéni majetku
Organizace ¢leni majetek v souladu se zdkonem o ucetnictvi ¢. 563/1991 v platném znéni a
v souladu s Uc¢etnimi standardy pro PO.

4.2. Zpusob odepisovani

Majetek je evidovan v pofizovacich cenach a jeho opotiebeni je vyjadiené opravkami, které
¢ini 33 % PC, pozemky se neodepisuji. Veskery majetek, ktery organizace vyuziva je
pouzivan vyhradné k hlavni ¢innosti, byty jsou pronajaty zaméstnanctim.

4.3. Pohledavky a zavazky v ¢lenéni

Pohledavky za odbérateli (v K¢) k 31.12.2012

Odbératel K¢

VZP 5228073,21
OozP 179382,96
SKODA 114401,27
ZPMV 455611,43
CPZpP 382273,03
ostatni 14545.00
ZP Média -36776,94
VoZP 631452,10
Celkovy soucet 6968962,06

U ZP Média se jedna o pteplatek na fakturach, proto je ziistatek minusovy, vyuctovani méla
ptevzit VZP, bohuzel do konce roku 2012 zatim nebylo uzavieno, fakturovano bylo dle
Dodatku o cené.

Ostatni a jiné pohledavky (v K¢)

dluh na najemném v¢. popl. z prodl.(G¢. 377) 11391,-
Regulacni poplatky pacienti (1¢.315) 1681772,-
Dluzné najemné z bytu v¢. poplatkt z prodl. (VR) (a¢. 377) 114212, -
Pohl.za pacientem — uhrada Skody (0¢.377) 2500,-
celkem 1316 018,-




Odepsané pohledavky v r. 2012 (v K¢)

ZP 7 ro¢niho vyuctovani 57527,26
Oductované RP pti uznani hmotné nouze | 33120,-
Oductované RP promlcené r. 09 259700,-
Celkem 350347,26

Prechodné a dohadné polozKky aktivni a pasivni (dle Rozvahy v K¢)

Dohadna pol. aktivni | 52813,-

Dohadna pol. pasivni | 12019,-

U aktivnich polozek se jedna o piedplatné r. 13 a pojistné plnéni za vyhotelou telefonni
ustfednu, u pasivnich polozek se jedna o preplatky na RP a najem za 1/13.
Zavazky vici dodavateliim k 31. 12. 2012 (v K¢&)

Zavazky celkem 1361 268,68
Z toho: investiéni 146335,80
provozni 1214932,88

5. Rozpoctové udaje

Rozpocet roku 2012

Viz ptiloha (rozpoéet z MUZO).

6. Ekonomické udaje

Vvkazy za rok 2012 (vysledovka, rozvaha, priloha)

Viz ptiloha — idaje v rozsahu roéni uzavérky (MUZO)

7. Hodnoceni a analyza vybranvch oblasti

7.1. Rozpoctova opatieni

Zadna rozpo&tova opatieni v roce 2012 nebyla.

7.2. Vyhodnoceni udajt o nakladech a vynosech

V roce 2012 skoncilo hospodateni kladnym HV ve vysi 241,29 tis. K¢&, ndklady byly
vycerpany do vyse 105,8% rozpoctu, vynosy ve vysi 106,3 % rozpoctu, vSechny vyznamné
polozky rozpoctu byly napliiovany v souladu s rozpo¢tem a aktualnimi moznostmi 1é¢ebny,

V ramci uspornych opatieni se podatilo dosahnout uspory oproti rozpoctu v nékterych
vyznamnych polozkach, napt. — plyn — Cerpani 83,2 % rozpoctované sumy, nebo udrzet
naklady na rozpo¢tované hranici, napt. - naklady na platy a OON 100,6 %, potraviny — 100,8
%. Co se tyka plnéni rozpoctu ve vynosech, stézejni ¢ast tvoii piijmy od zdravotnich
pojistoven (ZP) — 102,9 % rozpoctované sumy, dalsi vyznamnou poloZzkou jsou regulaéni
poplatky, které ¢ini 102,9 % rozpoctované sumy, pticemz ovSem cca 43 % zlstava
neuhrazenych (za rok 2012), zaroven se navysil pomér Hmotnych nouzi proti hrazenym RP —
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43 %. Ve vynosech za rok 2012 jsou zauctovany provozni prostiedky (dotace) od ziizovatele
(viz bod 7.3). Byla tvoiena 2. ¢ast rezervy na opravu fasady, dale byly odepsany promlcené
regulaéni poplatky za r. 2009 v celkové vysi cca 260 tis.K¢. Hospodarsky vysledek bude

ptreveden po schvaleni ztizovatelem do rezervniho fondu v r. 2013.

Co se tyka provozni ¢innosti 1écebny, byl rok 2012 rokem vyznamnych zmén predev§im
Vv oblasti vetejnych zakazek (povinna elektronizace), coz sebou ptineslo nemalo komplikaci

pro pruzny chod 1é¢ebny, planovani a vyhledové strategie.

7.3. Udaje o podilu statniho rozpo&tu (SR) na financovani &innosti organizace

Od ztizovatele PL obdrZela provozni prostfedky na provoz detoxu z protidrogového programu
ve vysi 545 tis. K¢, a dale pak na novy vykaz PAP a s tim souvisejici Gpravy a zpracovavani

ptispévek ve vysi 70 tis.K¢.

7.4. Rozbor Cerpani prostiedki na platy

Rozpocet prostiedkii na platy ¢inil pro rok 2012 25 300 000,-K¢. Dosazena skute¢nost Cinila

25 493 693,-- coz predstavuje 100,8 % rozpoctu.

7.5. Naklady (vvdaje) na vyvoj a vyzkum

V roce 2012 neméla PL Cerveny Dviir zadné tyto néklady.

7.6. Investi¢ni ¢innost PL. uceloveé uréené vvdaje na financovani programu reprodukce

majetku

e V. 2012 financovala PL investi¢ni akce ve vétSin€ piipadi z VZ v celkové vysi 9
598,07tis. K¢ (odpisy ¢inily 5100,81tis.K¢ + prodany movity majetek ¢inil 3344,57 +
FRM na zbyvajici ¢ast), na akci Komplexni feSeni komunikaci PL obdrzela ptispévek

od JEK ve viii 444 tis. K&,

e Vroce 2012 byl tento majetek uveden do uzivani viz. tabulka

Pi‘ehled ¢erpani investi¢nich prostredkia na jednotlivé akce v roce 2012 celkem v ¢lenéni

dle zdroju v tis. K¢

Nazev investice Jiné VZ

zdroje plan | skute¢nost
Elektronicka zdrav.dokumentace |l 350,00 530,943
Rekonstrukce COV 2600 | 2313,425
Komplexni feSeni komunikaci, parkovist a zabezpeceni arealu —
l.etapa 444 6 000| 6725,654
Nahradni zdroje elektfiny 250 280,193
Vyména kotle vdomé &p.10 49,797
elektronicky vratny 96,538
vybudovani okna k sanitafiim 45,523
Celkem 444,00 | 9200,00| 10042,07

7.7. Poskytnuti ndvratnych finanénich vypomoci, dotaci

V roce 2012 PL Cerveny Dviir neposkytla z4dné dotace ani navratné finanéni vypomoci.




7.8 Prostiedky z rozpoétu Evropské unie

Z4dné nebyly.

7.9. Clenstvi v mezinarodnich organizacich

PL Cerveny Dviir nebyla v roce 2012 &lenem v zadné mezinarodni organizaci.

7.10. Vydaje na mezinarodni konference a zahrani¢ni pracovni cesty

V 1. 2012 se zaméstnanci netcastnili zahrani¢nich pracovnich cest.

7.11. Pievod prostiedkti do rezervniho fondu

PL v roce 2012 ptevadéla do rezervniho fondu HVz r. 2011 ve vysi 104,48tis.K¢. HV zar.
2012 bude preveden do RF v r. 13.

7.12. Prehled hospodaiskych ¢innosti

PL v souladu se zfizovaci listinou vykazovala pfevazné tyto Cinnosti: prodej pifebytkl ze
zahrady, prani pradla, stravovani cizich stravnikt, nové i prodej vyrobkt z vytvarnych klubt.

-----

7.13. Hodnoceni a vyvoj HV

PL dosahla v roce 2012 HV ve vysi 241,29 tis. K¢ (po zdanéni), z toho z hlavni ¢innosti 62,76

-----

pozitivni faktory dosazeni tohoto vysledku byly:

e dlouhodobé stabilni a kontrolované hospodaient,

e usporné vedeni hospodateni s udrZzenim hlavnich nakladovych skupin,

e maximalni a raciondlni vyuzivani lizkového fondu l1écebny — obloznost 101,3 %,
e zajiSténi nékterych provoznich dotaci a pfispévki,

e regulaéni poplatky.

Nize uvedeny graf naznacuje, ze vyvoj HV je v letech témér totozny, zacatek roku je stiidmy
a dle dalsiho vyvoje nékladl a vynost je planovano dalsi pouziti.
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8. Udaje o hlavnich skupinach p¥ijemcii

Hlavni ¢innost organizace (poskytovani zdravotni péce - ustavni 1é¢by zavislosti) byla v roce
2012 beze zmény cilové skupiny oproti roktim pfedchozim. Hlavnimi pfijemci sluzeb jsou tak
pacienti s nasledujicimi diagndzami:

Syndrom zavislosti na alkoholu F 10.2

Syndrom zavislosti na heroinu (pfipadné Subutexu) F 11.2
Syndrom zavislosti na pervitinu F 15.2

Syndrom patologického hracstvi F 63.0

Syndrom polymorfni zavislosti F 19.2

5,00%h_ 137,00%|

/ O alkohol

B drogy
0 gambling

58,00%
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Tabulka - pocet pacientii v jednotlivych letech

Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok |Rok |Rok [Rok
2002 2003 2004 2005 2006 2007 |[2008 |2009 (2010 |2011 |2012

Pocet pacientti | 584 662 758 709 749 833 767 734 |677 | 752 |839
VvV roce

Podet 32473 |34576 | 35464 |35886 |36278 |36989 |36761 |37323|37622|37671 38085
vykazanych
oSetifovacich
dntl

Priimérna 55,60 |52,23 |46,79 (50,61 |48,44 44,40 |47,93 |50,85 |55,57 (50,09 |45,39
délka

hospitalizace
na 1 pacienta

(dny)

Graf - vyvoj primérné obloznosti:

101,03

86,45

2007 2008 2009 2010 2011 2012

2002 2003 2004 2005 2006

Prehled mési¢ni obloZnosti v OD a % za rok 2012

Meésic oD 12 %o0bloz.12
Leden 3324 104,10
Unor 3044 105,55
Brezen 3091 96,81
Duben 2997 96,99
Kvéten 3150 98,65
Cerven 3132 101,36
Celk. 1. pol. 18738 100,58
Cervenec 3158 98,90
Srpen 3233 101,25
Zari 3087 99,90
Rijen 3296 103,23
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Listopad 3256 105,37
Prosinec 3317 103,88
Celk. I1.pol. 19347 102,09
Celk. rok 38085 101,03
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