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1. Zakladni informace:

Zpracovatel: Psychiatricka 1é¢ebna Cerveny Dviir

Adresa zpracovatele: Cerveny Dviir 1

Cesky Krumlov
38101

telefon, fax: +420380739131-4,
email: cervenydvir@iol.cz

webové stranky: www.cervenydvur.cz
ICO: 00583600

Pravni forma: statni prispévkova organizace

Ziizovatel: Ministerstvo zdravotnictvi CR
Palackého nam. 4
Praha 2
121 04


mailto:cervenydvůr@iol.cz
http://www.cervenydvur.cz/

2. Organizaéni struktura zpracovatele:

feditel
primar spravce ekonom
udrzbar referent vedouci ucetni administrativni
MTZ kuchyné pracovnik
|
kuchar
vedouci vrchni vedouci vedouci vedouci
PT sestra oddéleni soc.pracovnik arteterapeut
o, o, psycholog lékar
stani¢ni psychoterapeut socialni arteterapeut
sestra pracovnik
|
[ |
pracovni zdravotni NZP, PZP
terapeut sestra




Organizaéni struktura PL Cerveny Dvir plyne z organiza¢niho fadu. Zakladni struktura je

tvotena 3 useky rozdélenymi dale na poduseky:

e Usek zdravotnicko - psychoterapeuticky: oddéleni A, B, C, D

podusek SZP a NZP
podusek pracovni terapie
podusek socidlni prace
ateliér arteterapie

e Usek provozné - technicky: podusek udrzby

podusek materidlné technického zabezpeceni
podusek stravovaci

e Usek ekonomicko - mzdovy: podusek mzdovy

podusek ekonomicky

+ administrativa

3.Zakladni personalni udaje:

3.1. Struktura zaméstnancu dle véku a pohlavi — stav k 31. 12. 2009

vek muzi | zeny | celkem | %
21-30let | 1 6 7 10
31-40 let | 4 24 28 41
41-50 let | 2 8 10 14
51-60 let | 6 12 18 26
61 avice | 4 2 6 9
Celkem | 17 52 69 100
% 25 75 100 X

3.2. Struktura zaméstnancu podle vzdélani a pohlavi — stav k 31. 12. 2009

Dosazené vzdélani muzi | zeny | celkem | %
zakladni 1 2 3 5
Vyucen 6 5 11 16
sttedni odborné 0 1 1 1
uplné stfedni 0 0 0 0
uplné sttedni odborné | 3 22 |25 36
Vys$si odborné 0 15 |15 22
vysokoskolské 7 7 14 20
celkem 17 52 |69 100
% 25 75 100 X

3.3. Celkovy udaj o primérném platu k 31. 12. 2009

Priumérny plat

Prum.celk.

27865




3.4. Informace 0 novvch a ukonéenveh pracovnich pomérech (PP) v aktualnim roce

V roce 2009 bylo uzavieno 6 novych PP a ukoncenych PP bylo 9

3.5. Trvani PP v organizaci

Doba trvani PP | pocet | %
Do 5 let 32 46
Do 10 let 18 26
Do 15 let 13 19
Do 20 let 6 9
Nad 20 let 0 0
celkem 69 100

4. Majetkové udaje

4.1. Clenéni majetku
Organizace ¢leni majetek v souladu se zdkonem o ucetnictvi ¢. 563/1991 v platném znéni a
v souladu s Uc¢etnimi standardy pro PO.

4.2. Zpusob odepisovani

Majetek je evidovan v pofizovacich cenach a jeho opotiebeni je vyjadiené opravkami, které
¢ini 30,45 % PC, pozemKy se neodepisuji. Dlouhodoby drobny hmotny majetek je zahrnovan
ihned v PC do nakladi (opravek). U dlouhodobého majetku je zptisob odepisovani stanoven
dle ptedpokladané doby pouzitelnosti. V majetku je evidovano technické zhodnoceni jako
samostatny druh majetku vzhledem k provedeni praci na nemovité kulturni pamaétce,
odepisovano je z danového hlediska v souladu se ZDP a ucetné dle predpokladané doby
pouzitelnosti (resp. opotiebeni). Veskery majetek, ktery organizace vyuziva je pouzivan
vyhradné k hlavni ¢innosti, byty jsou pronajaty zamestnanctim.

4.3. Pohledavky a zavazky v ¢lenéni

Pohledavky za odbérateli (v K¢)

Pohledavky k 31.12. 2009
Nazev Celkem

Vieobecna zdravotni pojistovna CR 2 149 045,06
Vojenska zdravotni pojistovna CR 336 260,20
OzP 162 628,10
Zaméstnaneckd pojistovna SKODA 11 009,99
ZPMV CR 500 969,89
Revirni bratrska pokladna 0
Zdravotni pojistovna METAL-ALIANCE 139 222,65
Ceska podnikatelské zdravotni pojistovna 832 943,82
Samoplatci 7 225,08
Ostatni 4 696,00

Celkem 4 267 714,40




Ostatni a jiné pohledavky (v K¢)

dluh na najemném za zahradu 15 498,76
Regulaéni poplatky pacienti 784 300
Dluzné najemné z bytu v¢. poplatkt z prodl. (VR) | 107 513
Pohl.za zaméstn.-vyuctovani kurzovného 5796
celkem 913 107,76
Odepsané pohledavky v r. 2009 (v K¢)

ZP 7 ro¢niho vyuctovani 13 958,24
Oductované RP pii uznani hmotné nouze | 6 240,00

Celkem 20 198,24

Dohadné polozky aktivni a pasivni (dle Rozvahy v K¢)

Dohadna pol. aktivni | O

Dohadna pol. pasivni | 67544

Zavazky vici dodavatelim k 31. 12. 2009 (v K¢)

Zavazky celkem 1831 433,91
Z toho investiéni: 641 719,50
neinvesti¢ni 1189 714,41

5. Rozpoctové udaje

Rozpocet roku 2009

Viz ptiloha (rozpoéet z MUZO)

6. Ekonomické udaje

Vvkazy za rok 2009 (vysledovka, rozvaha, priloha)

Viz ptiloha — idaje v rozsahu roéni uzavérky (MUZO)

7. Hodnoceni a analyza vybranvch oblasti

7.1. Rozpoctova opatieni

Zadna rozpo&tova opatieni v roce 2009 nebyla.

7.2. Vyhodnoceni udajt o nakladech a vynosech

V roce 2009 skoncilo hospodatfeni kladnym HV ve vysi 546,7 tis. K¢, naklady byly vy€erpany

do vyse 110 % rozpoctu, vynosy ve vysi 111,1 % rozpoctu, v§echny vyznamné polozky

rozpoc¢tu byly napliovany v souladu s rozpoétem a aktualnimi moznostmi 1é¢ebny, v ramci
uspornych opatieni se podatilo dosahnout uspory oproti rozpoctu vV nékterych vyznamnych
polozkach — potraviny — Cerpani 92,7 %, elektricka energie — Cerpani 86,9 %, mzdové naklady
¢ini 97,2 % rozpoctované sumy. Co se tyka plnéni rozpoctu ve vynosech, stézejni ¢ast tvori
pfijmy od zdravotnich pojistoven (ZP) — 106,18 % rozpoctované sumy, dalsi vyznamnou
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polozkou jsou regulaéni poplatky, které ¢ini 95,6 % rozpoctu, pficemz ovSem cca 33,5 %
zUstava na uctu pohledavek, ve vynosech za rok 2009 jsou zatctovany provozni prostfedky
(dotace) od ziizovatele (viz. bod 7.3), dale dotace od USC — 450 tis. K& na akce: Podpora
pracovnéterapeutickych a arteterapeutickych aktivit, Oprava zameckych oken, Sochatské
sympozium Mezi stromy. V ostatnich vynosech jsou vyznamnymi polozkami ptispévek SFZP
na regeneraci zameckého parku, akce probihala v letech 2007 — 2009, v soucasnosti je
ukonc¢ena a vyuctovana, ptispévek na sekani od CHKO Blansky les, bonifikace od ZP na
navyseni platl zdravotnického personalu. Rok 2009 Ize zhodnotit jako vyrovnany.
Hospodarisky vysledek byl pfeveden do rezervniho fondu. Tento stabilizovany stav dovoli
nastavit 1épe a s vétsi piesnosti rozpocet na pfisti obdobi.

7.3. Udaje o podilu statniho rozpo&tu (SR) na financovani &innosti organizace

Od ztizovatele PL obdrzela provozni prostiedky na socidlni ¢innost ve vysi 150 tis.K¢, dale
na provoz detoxu z protidrogového programu ve vysi 660 tis. K¢, prostiednictvim ziizovatele
piispévek z Programu zachrany architektonického dédictvi Ministerstva kultury CR na dalsi
etapu opravy stiechy pavilonu C ve vysi 500 tis. K¢&.

7.4. Rozbor Cerpani prostiedki na platy
Rozpocet prostiedkii na platy ¢inil pro rok 2009 20 600 000,-K¢. Dosazena skute¢nost Cinila
19 387 470,-- coz predstavuje 94,1 % rozpoctu.

7.5. Naklady (vvdaje) na vyvoj a vyzkum

V roce 2009 neméla PL Cerveny Dvir zadné tyto néklady.

7.6. Investi¢ni ¢innost PL. ucelové uréené vydaje na financovani programu reprodukce

majetku

e Vr. 2009 financovala PL vesker¢ investi¢ni akce pouze z VZ do vyse odpist (odpisy
Cinily 4 933,84 tis.K¢) a zdroji FRM, coz odraZi stabilizovanou finan¢ni situaci.
Zamérem je V tomto trendu pokracovat a v rdmci investi¢niho planu postupné
realizovat akce, které bylo nutné v minulosti odkladat.

e Vroce 2009 byl uveden do uZivani tento majetek: technické zhodnoceni budov, nova
vodovodni pifipojka, nova PC sit’, kuchyiiské a dilenské vybaveni (pro potfeby
pracovni terapie).

e Prehled ¢erpani investi¢nich prostiedkii na jednotlivé akce v roce 2009 celkem
V ¢lenéni na SR a VZ v tis. K¢

Polozka plan-vZ plan-SR | VZ SR
Rekonstrukce oken pav.A - lll.et. 1 600 1372004,00
Pofizeni vytahu do pavilonu B 800 772311,00
Vybudovani vodovodni pfipojky 1400 1330849,00
Vybudovani PC sité - lll.(Dodavka NIS) 591 709485,73
Vybudovani sprch pers.zeny - zavér 200 146607,00
Projekt Rekonstrukce 2.NP pav.A 500 446250,00
Dodavka konvektomatu 300 301582,00
Upravy keramické dilny 150 70451,00
Provedeni elektroinstalace v BaZantnici 200 133087,45
Vybudovani vstupni brany do PL 0 447850,00
pec el.vypalovaci 67760,00
Celkem 5741 0 5798237,18




7.7. Poskytnuti ndvratnych finan¢nich vvpomoci, dotaci

V roce 2009 PL Cerveny Dviir neposkytla zadné dotace ani navratné finanéni vypomoci.

7.8 Prostfedky z rozpoétu Evropské unie

Z4dné nebyly.

7.9. Clenstvi v mezinarodnich organizacich

PL Cerveny Dviir nebyla v roce 2009 &lenem v Zadné mezinarodni organizaci.

7.10. Vvdaje na mezinarodni konference a zahrani¢ni pracovni cesty

Psychoterapeutka HT se zcastnila setkani svépomocnych abstinen¢nich klubti v Trnavé.
Abstinencni svépomocna hnuti na Slovensku maji nezvykle mnoho ¢lent a bohatou ¢innost
(ve srovnani s CR). Pro organizaci nasledné péée nasich pacientt je kontakt se slovenskymi A
kluby a KLUSy velmi inspirativni.

7.11. Prevod prostiedka do rezervniho fondu

PL v roce 2009 nepievadéla zadné prostiedky do rezervniho fondu.

7.12. Ptehled hospodafskvch ¢innosti

PL v souladu se zfizovaci listinou vykazovala pfevazné tyto ¢innosti: prodej piebytku ze
zahrady, prodej dieva, prani pradla, stravovani cizich stravnikli, nové i prodej vyrobki

-----

7.13. Hodnoceni a vyvoj HV

PL dosahla v roce 2009 HV ve vysi 546,7 tis. K¢, z toho z hlavni ¢innosti 544,6 tis. K¢ a

vvvvv

dosazeni tohoto vysledku byly:

usporné vedeni hospodareni s udrZzenim hlavnich ndkladovych skupin,
maximalni a racionélni vyuzivani ltizkového fondu 1écebny,

zajisténi neékterych provoznich dotaci a ptispévka,

regulacni poplatky.

NiZze uvedeny graf naznacuje, ze vyvoj HV je v letech tém¢f totozny, zacatek roku je stiidmy
a dle dalsiho vyvoje nakladi a vynosu je planovano dalsi pouziti. V r. 2008 jsou patrné
jednorazové doplatky od ZP.



Vyvoj HV - kumulovany
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8. Udaje o hlavnich skupinach p¥ijemci

Hlavni ¢innost organizace (poskytovani zdravotni péce - ustavni 1écby zavislosti) byla v roce
2009 beze zmény cilové skupiny oproti rokiim pfedchozim. Hlavnimi pfijemci sluzeb jsou tak
pacienti s nasledujicimi diagn6zami:

Syndrom zavislosti na alkoholu F 10.2

Syndrom zavislosti na heroinu (piipadné Subutexu) F 11.2
Syndrom zavislosti na pervitinu F 15.2

Syndrom patologického hracstvi F 63.0

Syndrom polymorfni zavislosti F 19.2

3%

34%
M alkohol
| toxi

m gambling

63%

Zastoupeni jednotlivych skupin diagnéz podstupuje vyvoj (pravdépodobné v disledku
vyskytu jednotlivych zavislosti v republice). V roce 94 byla 1é¢ebna téméi vyhradné uréena
pro 1é¢bu zavislych na alkoholu, v nésledujicich letech se razantné zvySoval pocet 1écenych
pacientl se zavislosti na nealkoholovych drogach.
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Prehled mési¢ni obloZnosti v OD a % za rok 2009

Meésic OD 08 %obloz.08
Leden 3023 94,68
Unor 2752 95,42
Bfezen 3193 100,00
Duben 3140 101,62
Kvéten 3263 102,19
Cerven 3042 98,45
Celk. 1. pol. 18413 98,73
Cervenec 3059 95,80
Srpen 3156 98,84
Zafi 3111 100,68
Rijen 3224 100,97
Listopad 3149 101,91
Prosinec 3211 100,56
Celk. 11.pol. 18910 99,79
Celk. rok 37323 99,01
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